
Mitgestalter von Bauprojekten - Kalkulation und Angebotsstrategie (m/w/d) 

Standort: 25572 Landscheide · Start: ab sofort · Vollzeit oder Teilzeit möglich 

Du liebst Zahlen – aber nur, wenn sie zu echten Projekten führen? 
Du willst mitgestalten statt verwalten? Willkommen bei uns! 

Was dich bei uns erwartet:
Als Teil unseres Vertriebs- und Projektteams übernimmst du eine Schlüsselrolle: Du sorgst dafür, dass aus 
einer Idee ein realistisches, wirtschaftlich tragfähiges Bauvorhaben wird. Dabei arbeitest du eng mit Kol-
leg:innen aus Planung, Einkauf und Geschäftsführung zusammen – und gestaltest aktiv mit, wie wir Projekte 
angehen und Angebote entwickeln.

Deine wesentlichen Aufgaben:
•	 Erstellung von Angebots- und Arbeitskalkulationen für nachhaltige Hochbauprojekte (Holz-Hybridbau) 
•	 Bewertung von Ausschreibungen sowie Unterstützung bei der Angebotsstrategie 
•	 Mitwirkung bei der technischen Angebotsausarbeitung 
•	 Identifikation von Optimierungspotenzialen hinsichtlich Bauweise, Materialien und Prozessen 
•	 Zusammenarbeit mit Einkauf, Projektleitung und ggf. externen Partner:innen 
•	 Weiterentwicklung unserer Kalkulationssystematik und Tool 

Das bringst du mit:
•	  Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, Architektur oder eine vergleichbare Qualifikation – 

auch TechnikerIn oder MeisterIn mit Erfahrung willkommen 
•	 Idealerweise erste Berufserfahrung in der Baukalkulation, Arbeitsvorbereitung oder Projektsteuerung 
•	 Verständnis für Bauprozesse und wirtschaftliche Zusammenhänge 
•	 Freude an Genauigkeit, aber auch Mut zum kreativen Mitdenken 
•	 Teamgeist, Eigenverantwortung und Lust auf spannende Projekte 

Was wir dir bieten:

Beständigkeit:
• 	 einen sicheren, unbefristeten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem Familien- 
	 unternehmen mit Tradition
• 	 Teamwork – wir sind ein aufgeschlossenes, motiviertes Team mit flachen Hierarchie-Strukturen  
	 und kurzen Entscheidungswegen
•	 interessante und herausfordernde, spannende Projekte
Persönlichkeit und Weiterbildung:
• 	 Schulung und Weiterbildung (z.B. internes Schulungsprogramm, Talentförderung) 
• 	 Wertschätzung und Verantwortung
Work-Life:
•	 eine leistungsgerechte, tarifgebundene Vergütung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld, umfas 
	 sende Sozialleistungen (Vermögenswirksame Leistungen, Altersvorsorge) 
•	 Teilnahme an unserem Bonussystem
•	 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten
•	 30 Tage Urlaub im Jahr und freie Tag an Weihnachten und Silvester
•	 Teilnahme an unserem Bonussystem
Gesundheit und Fitness:
•	 betriebsinterne Gesundheitsvorsorge mit Gesundheitsbonus
•	 betriebliche Krankenzusatzversicherung
•	 E-Bike Leasing oder Egym-Wellpass

Neugierig? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per E-Mail an 
bewerbungen@schuett-holzbau.de oder über unser Online-Formular.

Gebr. Schütt KG (GmbH & Co.)
Frau Andrea Schröder
Am Bahnhof 20
25572 Landscheide-Flethsee
Tel. 04858 1800-0
bewerbungen@schuett-holzbau.de
www.schuett-holzbau.de


